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1. Μετον παρόντα Κανονισμό Αποδοχών καθορίζεται το ανώτατο όριο αμοιβής ανά διδακτική.
ώρα για την παροχή διδακτικού έργου σε προγράμματα σπουδών δεύτερου και τρίτου κύκλου,
Ξενόγλωσσα Προγράμματα Σπουδών (ΞΠΣ) και κάθε είδους εκπαιδευτικά προγράμματα του

Κέντρου Επιμόρφωσης και Διά Βίου Μάθησης (ΚΕΔΙΒΙΜ) που οργανώνονται από το ΔΠΘ καιγια
τα οποία προβλέπεται η καταβολή τελών φοίτησης, ως εξής:

Α.. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΣΠΟΥΔΩΝ ΔΕΥΤΕΡΟΥ ΚΑΙ
ΤΡΙΤΟΥ ΚΎΚΛΟΥ

ΚΑΙ ΞΕΝΟΓΛΩΣΣΑ

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΣΠΟΥΔΩΝ έως 400Ε/ανά ώρα.

τ). | Αναπληρωτές Καθηγητές/τριες έως 400Ε/ανά ώρα.

ΠΠ}. | Επίκουροι Καθηγητές/τριες έως 250Ε/ανά ώρα.

ἵν) | Επίκουροι Καθηγητές/τριες επί θητεία έως 250Ε/ανά ώρα.

β) μέλη Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού
(ΕΕΠ) των ΑΕΙ έως 200Ε/ανά ώρα

γ) μέλη Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού
(ΕΔΙΠ) των ΑΕΙ έως 200Ε/ανά ώρα

δ) μέλη Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού (ΕΤΕΠ) έως 200Ε/ανά ώρα

ε) ομότιμοι Καθηγητές/τριες ή αφυπηρετήσαντα μέλη ΔΕΠ των ΑΕΙ
στ) εντεταλμένοι/ες διδάσκοντες/ουσες έως 200Ε/ανά ώρα
τ) επισκέπτες καθηγητές/τριες και επισκέπτες ερευνητές/τριες έως 400Ε/ανά ώρα
η) ερευνητές/τριες και ερευνητές/τριες επί συμβάσει του ΑΕΙ έως 200Ε/ανά ώρα
ϐ) συνεργαζόμενοι καθηγητές/τριες έως 400Ε/ανά ώρα
Ὁ) μεταδιδάκτορες του ΑΕΙ έως 200Ε/ανά ώρα.

ια) ερευνητές/τριες και ειδικοί λειτουργικοί επιστήμονες των

ερευνητικών και τεχνολογικών φορέων του άρθρου 13Ατουν.
έως 400ξ/ανά ὦ4310/2014 (Α’ 258) ή άλλων ερευνητικών οργανισμών της τον Λανά ὥρα

ημεδαπής και της αλλοδαπής
ιβ) καθηγητές/τριες ιδρυμάτων της αλλοδαπής Ν ΜΙ

έως 500Ε/ανά ώρα.

1γ) επιστημονικοί συνεργάτες/τιδες έως 200Ε/ανά ώρα.

ιδ) υποψήφιοι/ες διδάκτορες και ΜΦ που εἰναι ήδη κάτοχοι άλλου
διδακτορικού διπλώματος
τε) υποψήφιοι/ες διδάκτορες και ΜΦ που εἰναι ήδη κάτοχοι άλλου
αναγνωρισμένου μεταπτυχιακού (ών) διπλώματος/ων
ιστ) Υποψήφιοι/ες διδάκτορες και ΜΦ έως 100 Ε/ανά ώρα

α) μέλη Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (ΔΕΠ) ανά βαθμίδα:
1 | Καθηγητές/τριες έως 250Ε/ανά ώρα
τ). | Αναπληρωτές Καθηγητές/τριες έως 250Ε/ανά ώρα

ΠΠ}. | Επίκουροι Καθηγητές/τριες έως 150Ε/ανά ώρα
ἵν) | Επίκουροι Καθηγητές/τριες επί θητεία έως 150Ε/ανά ώρα

β) μέλη Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού
(ΕΕΠ) των ΑΕΙ έως 150Ε/ανά ώρα

γ) μέλη Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού
(ΕΔΙΠ) των ΑΕΙ έως 150Ε/ανά ώρα
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στ) εντεταλμένοι /ες διδάσκοντες/ουσες έως 150Ε/ανά ώρα
η) ερευνητές/τριες και

ερευνητές/τριες

επί συμβάσει του ΑΕΙ έως 150Ε/ανά ώρα

ϐ) συνεργαζόμενοι καθηγητές/τριες έως 150Ε/ανά ώρα
Ὁ) μεταδιδάκτορες του ΑΕΙ έως 150Ε/ανά ώρα

ερευνητικών και τεχνολογικών φορέων του άρθρου 13Α του ν.

4310/2014 (Α’ 258) ή άλλων ερευνητικών οργανισμών της
ημεδαπής και της αλλοδαπής
1γ) επιστημονικοί συνεργάτες/τιδες έως 150Ε/ανά ώρα

2. Δικαίωμα αμοιβής για τη συμμετοχή σε προγράμματα της παρ. 1 έχει το διδακτικό
προσωπικό των κατηγοριών α) έως δ) αποκλειστικά για την παροχή διδακτικού έργου που
συνιστά πρόσθετη απασχόληση πέραν των ελάχιστων υποχρεώσεών του και υπό την

προῦπόθεση ὁτι έχει εκπληρώσει τις ελάχιστες υποχρεώσεις του προς το Τμήμα στο οποίο
υπηρετεί. Για τον σκοπό αυτόν υποβάλλεται προς τον Ειδικό Λογαριασμό Κονδυλίων Έρευνας
(ΕΛΚΕ) του

ΑΕΙ υπεύθυνη δήλωση του διδάσκοντος περί τήρησης των όρων και προὐποθέσεων
πρόσθετης απασχόλησης σε προγράμματα της παρ. 1. Ο εν λόγω περιορισμός δεν ισχύει για τις

κατηγορίες διδακτικού προσωπικού που βρίσκονται σε νόμιμη άδεια, τα μέλη των οποίων
δύνανται να παρέχουν διδακτικό έργο υπό τους όρους που αναφέρονται στην άδεια. Η
παρούσα εφαρμόζεται αναλόγως στο διδακτικό προσωπικό των περ. στ) έως ι) αποκλειστικά
για την παροχή διδακτικού έργου που συνιστά πρόσθετη απασχόληση πέραν των ελάχιστων

υποχρεώσεων που τους έχουν ανατεθεί με τη σύμβαση που έχουν συνάψει με το ΑΕΙ. Η
υποβολή ψευδούς δήλωσης συνιστά πειθαρχικό παράπτωμα.
3. Ο Κανονισμός Αποδοχών εφαρμόζεται σε όλες τις κατηγορίες διδακτικού προσωπικού που
παρέχουν διδακτικό έργο σε προγράμματα σπουδών δεύτερου και τρίτου κύκλου, ΞΠΣ και
εκπαιδευτικά προγράμματα του ΚΕΔΙΒΙΜ συμπεριλαμβανομένων διιδρυματικών και κοινών
προγραμμάτων με άλλα ΑΕΙ και λοιπούς φορείς, εφόσον το ΑΕΙ έχει τη διοικητική υποστήριξη
του προγράμματος.
4. Ἡ συμμετοχή μελών Διδακτικού Ερευνητικού

Προσωπικού (ΔΕΠ), Ειδικού Εκπαιδευτικού

Εργαστηριακού Προσωπικού (ΕΤΕΠ) των Ανώτατων Εκπαιδευτικών ἱδρυμάτων (ΑΕΙ) σε

ἐργα/προγράμματα των Ειδικών Λογαριασμών Κονδυλίων Έρευνας (ΕΛΚΕ) των

ΑΕΙ συνιστά
επιτρεπτή πρόσθετη απασχόληση, υπό την προῦὐπόθεση ότι εκτελούν τα διδακτικά και λοιπά
τους καθήκοντα, όπως αυτά ορίζονται ανά περίπτωση.
5. Οι πάσης φύσεως αποδοχές και πρόσθετες αμοιβές ή απολαβές ή σύνταξη που
καταβάλλονται προς τα μέλη ΔΕΠ, ΕΕΠ και ΕΔΙΠ των ΑΕΙ,

απαγορεύεται να υπερβαίνουν το

ανώτατο όριο αποδοχών της παρ. 1του άρθρου 28του ν. 4354/2015 (Α' 176).
6. Δεν εμπίπτουν στο ανώτατο όριο αποδοχών της παρ. 2 αμοιβές μελών ΔΕΠ, ΕΕΠ και ΕΔΙΠ,

καθώς και ερευνητών και Ειδικών Λειτουργικών Επιστημόνων (ΕΛΕ) από τη συμμετοχή σε κάθε
εἰδους προγράμματα των ΕΛΚΕ των ΑΕΙ και των ερευνητικών και τεχνολογικών φορέων του
άρθρου 13Α του ν. 4310/2014 (Α’ 258), τα οποία χρηματοδοτούνται από ἰδιους, εθνικούς,
διεθνείς ή ιδιωτικούς πόρους, σύμφωνα με το άρθρο 230 του Ν. 4957/2022.
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7.Οι αποδοχές των μελών ΔΕΠ, ΕΕΠ και ΕΔΙΠ για την απασχόληση σε ἐργα/προγράμματα που
διαχειρίζονται ΕΛΚΕ άλλων ΑΕΙ ή ερευνητικά κέντρα ή τεχνολογικά ινστιτούτα του άρθρου 13Α

του ν. 4310/2014 ή άλλους ερευνητικούς οργανισμούς της ημεδαπής, αποδίδονται προς τον
ἙΛΚΕ του ΑΕΙ που υπηρετούν, εκκαθαρίζονται από αυτόν και καταβάλλονται μέσω της Ενιαίας

Αρχής Πληρωμής. Οι αμοιβές των μελών ΔΕΠ, μελών ΕΕΠ και ΕΔΙΠ από τη συμμετοχή σε
ἐργα/προγράμματα υπόκεινται σε παρακράτηση πέντε τοις εκατό (596) επί του ακαθάριστου
ποσού της αμοιβής τους στα ἐργα/προγράμματα, υπό την προῦπόθεση ὁτι η κράτηση είναι
επιλέξιμη δαπάνη ανεξάρτητα από την πηγή χρηματοδότησης. Κατά τα λοιπά, ακολουθείται
και εφαρμόζεται ο οικείος Οδηγός Χρηματοδότησης.


